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ATAN.°8
APLICAGAO DO 3.° METODO DE SELECAO - ENTREVISTA PROFISSIONAL DE
SELECAO - PROPOSTA DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL - REFERENCIA N

--------- Aos cinco (5) dias do més de dezembro de 2023, nesta cidade de Espinho e Edificio dos Pacos do
Municipio, reuniu o Jari designado para o procedimento concursal comum para recrutamento com vista a
constituigdo de relagdo juridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho por tempo
indeterminado para 1 (um) posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior, com Licenciatura em
Artes e Comunicagdo - Referéncia N - para o Nicleo de Patrimbnio e Equipamentos Culturais - Centro
Multimeios de Espinho, composto pelos senhores: José Mario Lopes de Sa Cachada, Chefe da Divisdo de
Educagdo e Cultura, Armando Manuel Barge Bougon Ribeiro, Chefe do Nicleo de Patriménio e Equipamentos
Culturais e Anabela Oliveira Ribeiro, Técnica Superior da Divisdo de Promogdo e Eventos, com o objetivo de
divulgar os resultados do terceiro método de selegdo, Entrevista Profissional de Selecdo e a elaboracdo da
proposta de ordenagdo final do procedimento, —========mmmm oo e e
--------- Foram convocadas para a realizacdo da entrevista, as seguintes pessoas candidatas: -----------==-=mmeeun
————————— Catia Filipa Soares da Silva €Cardoso ------------= - oo o e
--------- Nuno Jodo Martins Esteves ---------------mmmmmm o e
----------- Verificou-se que todas as pessoas candidatas convocadas compareceram no dia e hora marcados para
a realizagdo do referido método de selega0. —-==--=--mm = mmmm o o
--------- Ap6s a realizagdo da Entrevista Profissional de Selegdo, conforme resultados no mapa anexo (I), e de
acordo com os critérios fixados na Ata n.° 1, o Jdri deliberou atribuir a seguinte valoragdo no presente método: --
--------- Catia Filipa Soares da Silva Cardoso - 18,86 valores -----=--====m==mmmom o
--------- Nuno Jodo Martins Esteves — 20 valores--------------mmomm oo e
-------- Apos concluidas todas as fases do procedimento, e em fung8o dos resultados obtidos em cada um dos
métodos aplicados, o Juri deliberou, por unanimidade, nos termos do n.° 1, do art.° 36.9 do Decreto-lei
204/98, de 11 de julho, na sua redagdo atual, de acordo com o mapa anexo (II) a presente ata, o qual faz
parte integrante da mesma, para todos os fins legais, definir a proposta da lista unitdria de ordenacéo final das
pessoas candidatas aprovadas: —~-===----mmm oo s e
--------- 1.0 classificada: Nuno Joao Martins Esteves 14,60 valores
--------- 2.9 classificada: Catia Filipa Soares da Silva Cardoso 14,46 valores
-------- O 1dri deliberou disponibilizar a lista unitaria de ordenagéo final na pagina eletrénica do Municipio de
Espinho e afixar no placard da Divisdo de Recursos Humanos, no Edificio dos Pagos do Concelho. =-------nnmmmeeemu
-------- Mais deliberou o jiri, proceder a notificagéo das pessoas candidatas para, nos termos do art.© 23.9, da
Portaria n.© 125-A/2019, de 30 de abril, querendo, se pronunciarem no prazo de 10 dias Uteis, por escrito, em
sede de audiéncia de interessados nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo. ----=====mmmmmeme -
-------- Por ultimo, deliberou o juri, ao abrigo do estipulado do n.® 1 e do n.% 3, do art.© 38.°, do Decreto-lei
204/98, de 11 de julho, na sua redac¢ao atual, notificar a pessoa candidata admitida Nuno JoSo Martins Esteves
para, querendo, se pronunciar no prazo de 10 dias (teis, por escrito, em sede de audiéncia dos interessados. ----
-------- N&o havendo mais nada a tratar, foi encerrada pelo presidente do juri, a presente reunio. ---------------
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Procedimento concursal comum para recrutamento com vista a constituigéo de relagéo juridica de emprego

publico na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado para 1 (um) posto de trabalho na

carreira e categoria de Técnico Superior, com Licenciatura em Artes e Comunicagéo - Referéncia N - para o

Nucleo de Patrimoénio e Equipamentos Culturais

Mapa anexo a Atan.° 8

Anexo I - Classificacio da Entrevista Profissional de Selegdo

Parametros
Nome Responsabilidade .
Experiéncia | Conhecimentos ~ Relacionamento . . Tolerancia a
completo Motivagao Comunicagao e Compromisso ~
Profissional Gerais Interpessoal ) pressao
com o Servigo
Catia
Filipa
Soares da 16 16 20 20 20 20 20
Silva
Cardoso
Nuno
Jodo
20 20 20 20 20 20 20
Martins
Esteves
Anexo II - Classificacéo Final
1.° Método de 2.° Método de 3.° Método de
Selecdo: Selecdo: Selecao:
Nome Completo Prova de Avaliacdo Entrevista TOTAL
Conhecimentos Psicolégica Profissional de
(40%) (30%) Selegdo (30%)
Catia Filipa Soares da
P 10,00 16 18,86 14,46
Silva Cardoso
Nuno Jodo Martins
9,50 16 20 14,60
Esteves
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José Mario Copes de Sa Cachada
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Armando Manuel Barge Bougon Ribeiro
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