REGULAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGCA DE ESPINHO

A Lei n.° 33/98, de 18 de Julho, instituiu a figura juridica dos Conselhos
Municipais de Seguranga, qualificando-os de entidades de natureza consultiva, de

articulagao e de cooperagéo.

Os Conselhos Municipais de Seguranga s&o entidades de ambito municipal com
funcbes de natureza consultiva, que visam promover a articulagdo, a partilha de
informacdes e a cooperagédo entre entidades que, na area territorial de cada Municipio,
tém intervengdo ou estdo envolvidas na prevengdo e na garantia da insergdo social e

da seguranga e tranquilidade da populagdo.

Para a prossecugdo dos seus objectivos e para o exercicio das suas
competéncias, o Conselho Municipal de Seguranga deve dispor de um regulamento de
funcionamento, onde se estabelecam regras minimas de organizagéo e de articulagéo,

bem como a respectiva composigéo.

Assim, nos termos conjugados da alinea a) do n.° 6 do artigo 66.° e da alinea a)
do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99 de 18 de Setembro, na redacgéo que lhe foi
dada pela Lei n.° 5-A/2002 de 11 de Janeiro, do artigo 118.° do Cédigo de
Procedimento Administrativo e da Lei n.° 33/98, de 18 de Julho, regulamenta-se o

seguinte:

CAPITULO |

Principios Gerais

Artigo 1.° - Conselho Municipal de Seguranca

O Conselho Municipal de Seguranga de Espinho, € uma entidade de ambito municipal
com fungdes de natureza consultiva, que visa promover a articulagdo, a troca de
informacbes e a cooperagédo entre entidades que, na area do Municipio de Espinho,
tém interveng&o ou estdo envolvidas na prevencédo e na garantia da insergéo social e

da seguranga e tranquilidade das populagdes.



| n—

26T

MUNICIPIO DE ESPINHDO

Artigo 2.° - Objectivos

Séao objectivos do Conselho:

a) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento da situagdo de seguranga na
area do Municipio, através da consulta entre todas as entidades que o constituem;

b) Formular propostas de solugdo para os problemas de marginalidade e da falta de
seguranga dos cidaddos no Municipio de Espinho e participar em acgbes de
prevengao;

c) Promover a discussdo sobre medidas de combate a criminalidade e a exclusao
social no Municipio;

d) Aprovar pareceres e solicitagbes a remeter a todas as entidades que julgue
oportunos e directamente relacionados com as questdes de seguranga: e insergao

social.

Artigo 3.° - Competéncias

Para a prossecucéo dos objectivos previstos no artigo 2.°, compete ao Conselho dar
parecer sobre:

a) A evolugao dos niveis de criminalidade na area do Municipio;

b) O dispositivo legal de seguranga e a capacidade operacional das forgcas de
seguranca no Municipio;

c) Os indices de seguranga e o ordenamento social no &mbito do Municipio;

d) Os resultados da actividade municipal de protecgao civil;

e) Os resultados da actividade de combate aos incéndios;

f) As condigdes materiais e os meios humanos empregues nas actividades sociais de
apoio aos tempos livres, particularmente dos jovens em idade escolar;

g) A situagéo socio-econdmica municipal;

h) O acompanhamento e apoio das acg¢des dirigidas, em particular, a prevencéo da
toxicodependéncia e a andlise da incidéncia social do trafico de droga;

i) As situagdes sociais que, pela sua particular vulnerabilidade, se revelem de maior

potencialidade criminégena e mais carecidas de apoio a insergéo.



CAPITULO Il
Composigdo e Mesa

Artigo 4.° - Composigao

~ 1- O Conselho & composto pelos seguintes membros:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

O Presidente da Camara Municipal;

O Vereador responsavel pelo pelouro da Protecgéo Civil;

O Vereador responsavel pelo pelouro da Educagéo;

O Presidente da Assembleia Municipal;

Os Presidentes das Juntas de Freguesias;

Um representante do Ministério Publico da Comarca de Espinho;

O Comandante da Divisdo da PSP de Espinho;

O Comandante da Policia Maritima;

O Comandante dos Bombeiros Voluntarios de Espinho;

O Comandante dos Bombeiros Voluntarios Espinhenses;

Um representante das Instituicbes Privadas de Solidariedade Social do
Municipio de Espinho;

Um representante da Associagdo de Desenvolvimento do Concelho de Espinho
- ADCE;

m) Um representante do IDT;

n)
0)

P)

t)

Um representante da Associagdo Comercial de Espinho;

Um representante da Unido Geral dos Trabalhadores — UGT;

Um representante da Confederagdo Geral dos Trabalhadores Portugueses -
CGTP-IN;

Um representante do Ministério da Educacéo;

Um representante da Federag&o de Associagdes de Pais;

Trés cidaddos de reconhecida idoneidade, a designar pela Assembleia
Municipal;

Um elemento indicado por cada um dos partidos com representagdo na

Assembleia Municipal.

2 - Os membros do Conselho designados por entidades externas ao Municipio podem

ser substituidos, a todo o tempo, pelas entidades que os designaram.



3 - O mandato dos membros do Conselho cessa com o fim do mandato da Assembleia
Municipal que os designou, devendo, porém, manter-se em fungbes até a sua

recondugao ou a designagéo dos membros que os substituam.

Artigo 5.° - Mesa

1 - Os trabalhos do Conselho séo dirigidos por uma Mesa, a que presidira o presidente
da cAdmara municipal ou o seu substituto e que integrara dois secretarios a eleger pelo
Conselho, de entre os seus membros, na sua primeira reunido.

2 - Compete ao presidente da mesa convocar as reunides do Conselho, fixar a
respectiva ordem de trabalhos ouvidos os restantes membros da mesa, e dirigir os
trabalhos. 7

3 - Compete aos secretarios, conferir e registar as presengas nas reunides, verificar o
quoérum, organizar as inscrigdes para uso da palavra, assegurar o expediente e que as
actas sejam lavradas.

4 - O presidente da cdmara pode ser substituido no Conselho nos termos da Lei n.°
169/99 de 18 de Setembro, na redacgdo que |lhe foi dada pela Lei n.° 5-A/2002 de 11

de Janeiro.

CAPITULO Il

Funcionamento

Artigo 6.° - Periodicidade das reunides
O Conselho reune ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente sempre

gue regularmente convocado para o efeito.

Artigo 7.° - Convocacgio das reunides
As reunides séo convocadas pelo presidente da mesa, com a antecedéncia minima de
20 dias, constando da respectiva convocatéria o dia, hora e local em que esta se

realizara.

Artigo 8.° - Reunides extraordinarias
1 - As reunides extraordinarias terdo lugar mediante convocagéo escrita do presidente,

por sua iniciativa ou a requerimento de pelo menos um ter¢co dos seus membros,
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devendo o respectivo requerimento conter a indicagdo do assunto que se deseja ver
tratado.

2 - As reunides extraordindrias poderdo ainda ser convocadas a requerimento da
Assembleia Municipal ou da Cédmara Municipal.

3 - A convocatoria da reunido deve ser feita para um dos 20 dias seguintes a
apresentacdo do pedido, mas sempre com a antecedéncia minima de 5 dias sobre a
data da reunido extraordinaria.

4 - Da convocatoéria devem constar, de forma expressa e especificada, os assuntos a

tratar na reunido.

Artigo 9.° - Ordem do dia

1 - Cada reunido tera uma «Ordem do Dia» estabelecida pelo presidente, bem como
um Periodo de «Antes da Ordem do Diay.

2 - O periodo de «Antes da Ordem do Dia», que ndo podera exceder 60 minutos,
destina-se a discussé@o e andlise de quaisquer assuntos nio incluidos na ordem do
dia.

3 - O Presidente deve incluir na ordem do dia, na medida do possivel, os assuntos que
para esse fim |lhe forem indicados por qualquer membro do Conselho, desde que se
incluam na respectiva competéncia e o pedido seja apresentado por escrito com a
antecedéncia minima de 12 dias sobre a data da convocagéo da reunido.

4 - A ordem do dia deve ser entregue a todos os membros do Conselho com a
antecedéncia de, pelo menos, 5 dias sobre a data da reunido, acompanhada dos

elementos necessarios para deliberagéo.

Artigo 10.° - Quérum
1 - O Conselho funciona com a presenca da maioria dos seus membros.
2 - Passados 30 minutos sem que haja o quérum referido no nimero anterior, o

Conselho funciona desde que esteja presente um terco dos seus membros.

Artigo 11.° - Direitos e deveres dos membros

1 - Todos os membros do Conselho tém o dever de participar nas respectivas reunites
e de elaborar os pareceres que lhes sejam cometidos e o direito a usar da palavra, a
apresentar propostas sobre as matérias em debate e a participar na elaboragéo dos

pareceres referidos no artigo 3.°.
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2 - A palavra sera concedida aos membros do Conselho por ordem de inscrigdo, ndo

podendo cada intervengao exceder 5 minutos.

Artigo 12.° - Deliberagoes
A mesa deve procurar que, sempre que possivel, as deliberagdes do Conselho sejam

tomadas por consenso, néo o sendo, sdo tomadas por maioria.

CAPITULO IV

Pareceres

Artigo 13.° - Elaboragao dos pareceres

1 - Para o exercicio das competéncias do Conselho, os pareceres sdo elaborados por
um dos seus membros, designado pelo presidente e com a anuéncia do proprio.

2 - Sempre que a materia em causa o justifique e o Conselho assim o delibere,
poderéo ser constituidos grupos de trabalho, que terdo por objectivo a apresentagédo
de um projecto de parecer.

3 - Os restantes membros do Conselho podem participar na elaboragdo dos
pareceres, designadamente através da apresentacdo de estudos, propostas e
sugestdes.

4 - Os pareceres a emitir pelo Conselho tém periodicidade anual.

Artigo 14.° - Aprovagao dos pareceres
1 - Os projectos de parecer séo apresentados aos membros do Conselho com, pelo
menos, 8 dias de antecedéncia da data agendada para o seu debate e aprovagéo.
2 - Os pareceres sdo votados globalmente, considerando-se aprovados quando
reinam o voto favoravel da maioria dos membros presentes na reunido.
3 - Quando um parecer for aprovado com votos contra, os membros discordantes
podem requerer que conste do respectivo parecer a sua declaragao de voto.
4 - Os pareceres anuais aprovados pelo Conselho s&o enviados:

a) A Assembleia Municipal e & Camara Municipal, para apreciagao;

b) As autoridades de seguranga com competéncia no territério do Municipio,

para conhecimento.
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CAPITULO V

Actas

Artigo 15.° - Actas das reunides

1 - De cada reuni&o sera lavrada acta na qual se registara o que de essencial se tiver
passado, nomeadamente as faltas verificadas, os assuntos apreciados, os pareceres
emitidos, o resultado das votagdes e as declaragdes de voto.

2 - As actas seréo postas a aprovagdo de todos os membros no final da respectiva
reunido ou no inicio da seguinte.

3 - As actas serdo elaboradas sob a responsabilidade de um dos secretarios, o qual
apos a sua aprovagdo, as assinara conjuntamente com o presidente.

4 - Qualquer membro ausente na reunido de aprovacdo de uma acta donde constem
ou se omitam tomadas de posigdo suas pode posteriormente juntar & mesma uma

declaragdo sobre o assunto.

CAPITULO VI

Disposigoes Finais

Artigo 16.° - Instalagido

Compete ao Presidente da Camara Municipal, nos termos da lei, efectuar as
diligéncias necessérias & instalagdo do Conselho, contactar as personalidades
designadas para o integrar e solicitar a todas as entidades referidas no artigo 4.° a

indicagdo dos respectivos representantes.

Artigo 17.° - Posse
Os membros do Conselho tomam posse perante a Assembleia Municipal logo que se

encontrem designados.

Artigo 18.° - Apoios
Compete a Camara Municipal, nos termos da lei, dar o apoio logistico necessério ao

funcionamento do Conselho.



MUNICiPIO DE ESPINHDO

Artigo 19.° - Primeira reuniao

1 - A primeira reunido do Conselho, destina-se a analisar e emitir parecer sobre o
presente Regulamento e deve ocorrer no prazo de 90 dias a partir da entrada em vigor
do presente Regulamento.

2 - O parecer do Conselho sobre o Regulamento é enviado a Assembleia Municipal.
Artigo 20.° - Casos omissos
As duvidas que surjam na interpretagdo do Regulamento, ou os casos omissos, serdo

resolvidos por deliberagéo da Assembleia Municipal.

Artigo 21.° - Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor apds a publicagdo nos termos legais.

Artigo 22.° - Revisdo do Regulamento
O Regulamento pode ser revisto a todo o tempo pela Assembleia Municipal, por

proposta dos seus membros nos termos regimentais, ou por proposta do Conselho.

O Pre&dente da Carr\ara

(ose Barbosa Mota)

Aprovado em reunido de Camara de 13/03/2009

Aprovado na 2® Sessdo da A.M. em reunido de 12/05/2009



